M Maodiation

Ausbildung Mediation Brigitte Gans
nach den Anforderungen der Verordnung iiber die Aus- und

Fortbildung von zertifizierten Mediatoren (MediatAusbV) vom 18.07.2023

durchgefihrt als Kompakt-Ausbildung auf La Gomera

Dauer: 130 Stunden:

e 17 Kurstage Prasenz vom 27.02. bis 20.03.2027

o 2 Kurstage online Rechtsmodul am 23./24.04.2027, je 9 — 18 Uhr (insg. 18 Stunden)
e Modul ,Online-Mediation“ am 09.06. und 23.06.27, je 17 -21 Uhr (insg. 8 Stunden)

e 2 Ubungsabende zur Wiederholung und Vertiefung (je 3 Stunden)

12 — max. 16 Teilnehmer*innen

Referent*innen:

Brigitte Gans, Ausbilderin des Bundesverbandes Mediation BM; www.bmev-muenchen.de
Jochen Glogau, Trainer fir Achtsamkeit und MBSR, im Verband der

Achtsamkeitslehrenden

Stefanie Wagner, Rechtsanwaltin, Mediatorin des Bundesverbandes Mediation BM

Johannes Prokopetz, Mediator des Bundesverbandes Mediation BM

Inhalte und Zeitplan:

Ver-
Tage h [Inhalt ord.
Nr.
27.02. 15 |Modul 1: Einfiihrung in die Mediation 1
28.02. Prinzipien, Methoden, Ablauf und Struktur.
01.03. Grundlegende Kommunikations- und Arbeitstechniken.
Rolle und Aufgabe des Mediators.
02.03./ 12 |Modul 2: Konfliktkompetenz 5
03.03. Konflikttheorie, Erkennen von Konfliktdynamiken, eigener Konflikttyp,
Interventionstechniken
04.03./ 12 |Modul 3: Kommunikation und Gesprachstechniken 4
05.03. Grundlagen der Kommunikation, Kommunikations- und Fragetechniken,

Visualisierung und Moderation

06.03. Freier Tag - Integration

07.03./ 18 |Modul 4: Ablauf und Rahmenbedingungen der Mediation 1, Phase 1,2,3 |2
08.03./ Phase 1: Auftragsklarung, Phase 2: Sachstand erfassen, Missverstandnisse
09.03. klaren, Vorwirfe in Themen umwandeln; Phase 3: Emotionen, Dynamik und

Bedirfnisse klaren, Nachvollziehbarkeit herstellen

10.03. Freier Tag - Integration

11.03. 6 |Modul 5: Verhandlungstechniken und -kompetenz 3
Grundlagen der Verhandlungsanalyse, distributives/kooperatives Verhandeln



http://www.bmev-muenchen.de/

12.03./ 18 |Modul 4: Ablauf und Rahmenbedingungen der Mediation 2, Phase 4,5 2

13.03./ Phase 4: Kreativitat anregen; Optionen erzeugen und verhandeln 4

14.03. Phase 5: Vereinbarung erarbeiten; Mediation abschliel3en

15.03. Freier Tag - Integration

16.03. 6 |Modul 6: Ubungstag 8
Vertiefung Halten und Rollenverstandnis: Macht und Fairness, schwierige
Situationen

17.03. 6 |M 6: Ubungstag 3
Vertiefung Verhandlungsfihrung und Verhandlungsmanagement

18.03. 6 |Modul Personliche Kompetenzen, Haltung und Rollenverstandnis 8

19.03. 3 |Abschluss (20.03. ist Abreisetaq) 1

23./24.04.,116 |Modul 7: Recht der und Recht in der Mediation 6/7

9-18Uhr |2 |Eigenstudium

09.06.und |8 |Modul 8: Online-Mediation 2

23.06., je

17 -21 Uhr

07.07. 3 |Ubungsabend Mediation Online 2

19 -21 Uhr

14.09. 3 |Ubungsabend Mediation Online 2

19 -21 Uhr

Abschluss

Die Ausbildungsleiterin stellt am Ende eine Bescheinigung tUber den erfolgreich absolvierten

Lehrgang nach ZMediatAusbV aus, wenn folgende Anforderungen erfullt wurden:

¢ Vollstdndige Teilnahme an der Ausbildung (Lehreinheiten auf La Gomera sowie
Online-Lehreinheiten)

e Teilnahme an den Rollenspielen, die im Rahmen dieser Ausbildung stattfinden, auch

in der Rolle der Mediatorin/des Mediators

Far den vollstandigen Abschluss sind nach ZMediatAusbV funf Einzelsupervisionen im
Anschluss an jeweils eine als Mediator*in oder Co-Mediator*in durchgefihrte Mediation

noétig. Die Supervisionen sind innerhalb von drei Jahren durchzuflihren. Dies ist fir 100 Euro

Aufpreis/Supervision Uber Zoom oder Prasenz bei der Ausbildungsleiterin moglich. Die

Ausbildungsleiterin stellt eine erganzte Bescheinigung tber den erfolgreichen Abschluss der

Ausbildung nach ZMediatAusbV aus, wenn der Nachweis der Supervisionen bei ihr

eingereicht wurde.
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